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Les objectifs

e Travailler autrement les valeurs citoyennes ;

e Améliorer le climat scolaire ;

e Accroitre 'engagement des éléves et leur motivation dans le suite de leur parcours ;
e Donner aux éléves une autre vision de I'école et des enseignants ;

e Développer les liens intergénérationnels

e Réduire les inégalités

Evolutions et transformations

e Bousculer les emplois du temps sur des périodes d'une semaine (avant les vacances
scolaires), changer les habitudes ;

e Construire une semaine différente pendant laquelle les éléves vont apprendre
autrement, la citoyenneté va étre abordée autrement ;

e Travailler différemment au sein de [|'établissement mais aussi en s'ouvrant a des
partenaires extérieurs qui se déplacent ou accueillent

e Proposer une thématique différente a chaque semaine

Les actions

e Semaine de la citoyenneté et de I'engagement
o Boutique solidaire, développer les liens intergénérationnels par des activités avec
'EPHAD, interventions de partenaires EN et hors EN, associations extérieures a
I'établissement, sorties, escape game, ...
e Semaine de I'engagement sportif
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Les indicateurs de suivi, Iimpact

e Climat scolaire apaisé (baisse de 50% des rapports d'incident, punition et sanctions)

e Sentiment d'appartenance renforcé

e Compétences disciplinaires et transversales développées

e Augmentation de la participation en classe a la suite de ces semaines, amélioration des
échanges éleves-enseignants quantitativement et qualitativement

e Evolution des pratiques enseignantes

e Emergence de projets professionnels

e Liens renforcés avec les partenaires

Les investissements

e Assises flexibles, mise en place du bien-étre dans les salles de classe

e Aménager la salle de relaxation au profit des éléves

e Vélo VTC/ matériel sportif

e Intervenants extérieurs : diététicienne, socio-esthéticienne, sophrologue, association
handisport, Génération numérique, SOS homophobie, école d'esthétique

e Frais de déplacement (sorties sportives et culturelles)

Bonus : les ressources départementales pour m'emparer du projet

e Les ressources "Notre école, faisons-la ensemble”, sur |la page dédiée d'Espace 62

o L'OTAMAG#14 - "Notre école, faisons-la_ensemble" : les projets des écoles et des
établissements

e L'interview de I'équipe d'établissement,_article complet sur OTA62
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https://espace62.site.ac-lille.fr/lecole-faisons-la-ensemble-ressources/
https://ota62.site.ac-lille.fr/ota-mag-14-notre-ecole-faisons-la-ensemble-les-projets-des-ecoles-et-etablissements/
https://ota62.site.ac-lille.fr/collectif-agile-detroit-calais/
https://ota62.site.ac-lille.fr/demarche-nefe-creation-dune-bibliotheque-decole-ecole-elementaire-emile-basly-lens/
https://ota62.site.ac-lille.fr/notre-ecole-faisons-la-ensemble-le-college-paul-langevin-de-sallaumines/
https://ota62.site.ac-lille.fr/notre-ecole-faisons-la-ensemble-le-college-paul-langevin-de-sallaumines/

