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|/ Les leviers de la motivation

PI - Différentesformes de motivation pour
aﬂ apprendre
- Apprendreen contexte scolaire, panorama
historique
- Lesbesoins psychologiques fondamentaux
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Stimuler II/ Créer un climat motivationnel
Tenvie propice aux apprentissages
d'apprendre . .
-Soutenir | e besoli
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Quelle raison principale vous a motive

a participer a cette conférenge

. Vous étes enseignant dans fedegre

. Vous étes enseignant dans e degré

. Vous étes formateur dans |& degre

. Vous étes formateur dans [& 8egré

.Vous °tes parent doun enf a
\Vous étes un éleve !

.Vous °tes moti v® p

our appr
T
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V De citer les 3 besoins psychologiqg

fondamentauxiela motivation

)

vous devriez -V De donner 3 exemples de stratégie

"tre ca b | @uesoutiennent la motivation

V De sélectionner une stratégie a test



|/ Les leviers de la motivation
- Difféerentes formes de motivation pour

P I an apprendre

Apprendre en contexte scolaire, panorama
historique

- Les besoins psychologigues fondamentaux
pour une motivation de qualité

11/ Créer un climat motivationnel

propice aux apprentissages
Soutenir | e besoin doa
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QU 6 EGETQUE LA MOTIVATION ?

ACbest ce qui
ou pas

AC 6 e s pourudi » de nos

comportements »..
-

Ce noest pas un don o
sur laguelle on ne peut pas a

La motivation de | 6® ve d®pend
est ®galement | argement I nfl uenco@

i > le contexte motivationnel instauré par son entourag
". i




Rappelezv ous un moment

p— (hors du contexte scolaire)

Spécialement motivant, ou spécialement démotivant

Jouer au Jouer du
t enni | pi anoe

~TE

iIConduire...

2

AQuel éetait votre état émotionnel ?

ASI vous avez eu du plaisir, a quoi étzstdl ?
ADes moments de doute, de découragement, un abanc




Points de repere :
A Motivation intrinséque

Comportement uni quement mo
procure une activité

A Motivation extrinséque
pour une cons®guen
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Points de repere :

A Motivation autodéterminée
Loacti vit® est r ®al i

A Motivation contrainte

On r®alise | 6activit® po
OuU I nterne et on cesse |

~
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Lecontinuund 6 aut od®t er mi nati on
(Deciet Ryan, 1985)

Contrainte Autodétermination
Seui |l ddéauto d®terminati4gn

AMOTIVATION MOTIVATION MOTIVATION
EXTRINSEQUE INTRINSEQUE

Désengagement

Qualité de

| 6engagement
dans | 6activit®

débapprenti ssage

Engagement
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Lecontinuund 6 aut od®t er mi nati on
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Lecontinuund 6 aut od®t er mi nati on

(Deciet Ryan, 1985)

Contrainte Autodétermination
AMOTIVATION MOTIVATION MOTIVATION
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Désengagement
- Réduction des efforts
- Emotions désagréables, anxiété
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I/ Les leviers de la motivation
- Difféerentes formes de motivation pour

P I an apprendre
- Apprendre en contexte scolaire, panorama

historique
- Les besoins psychologigues fondamentaux

pour une motivation de qualité

11/ Créer un climat motivationnel
propice aux apprentissages
Soutenir | e besoin doa

Soutenir le besoin de compeétence
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Le constat actuelsur la motivation dans le contexte scolaire :
- Fortdécline nt r e etlecodege | e
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Le constat actuelsur la motivation dans le contexte scolaire :
- Fortdécline nt r e etlecodege | e
- 1¢repréoccupation des enseignants et des parents

La particularité francaise :
- Au plus bas par rapport aux pays comparables .
- Niveaud 6anxi ® ® des ®| ~vef
- Moinsdeconfianceensoietdep er s ®v ®r anc e




Contextualisation historiq

La massification scolaireet Desprogrammeset une
| heterogeneitedes eleves forme scolaires exigeants
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La massification scolaireet

Desprogrammeset une
| h@térogénéitédes éleves

forme scolaires exigeants
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Scolarisation, rappel des dates principales :

1882 : i1 nstructiam obl i1 g
1936: I nstructionld4dans!|l I gat g
1959 l nstruction oblig
1975 : college unique (reforme Haby
=> Bonddeseffectifs del68% entre les années 1930 et les annees
2019 Il nstruction oblig
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La massification scolaireet
| h@térogéneéitédes éleves

Desprogrammeset une
forme scolaires exigeants

- Enfants scolarisés :
1950 :50% des enfants de 14 ans

2020: 99,4% des enfants de 14 ans

1950 :10% des enfants d&6 ans
2020 :96% desenfants de 16 ans

1950 :5% de bacheliers
2020 :86% de bacheliers




|/ Les leviers de |la motivation

- Différentes formes de motivation pour
apprendre

- Les besoins psychologiques fondamentaux
pour une motivation de qualité

11/ Créer un climat motivationnel
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Les besoins psychol ogli que

( N

AUTONOMIE
Avoir son mot a dire, pouvoir
cholisir, prendre des initiatives

- /

Natacha Dangouloff Damien Tessier, Rebecca Shankland



