[ La communauté d’apprentissage
professionnelle (CAP)
a 'école élémentaire St Exupéry

e Noroclesioes

Objectifs:

Fédérer une véritable équipe autour de projets partagés en
s‘appuyant sur les richesses des personnels

gL

e Vidéo explicative des CAPs - OTA 62

Les grandes étapes

* ler temps:en 2017-2018, e Qu'est-ce gu'une communauté
intégration de I'école dans les d'apprentissage? Témoignage d'acteurs
équipes apprenantes (déterminer guébecois - Primabord

une problématique au sein d'une

école a partir des besoins identifiés
des éleves)

* 2éme temps: démarrage des CAP e Exige de l'engagement et du temps - formel
dans la circonscription en 2023- mais aussi informel - de la part des
2024 enseignants.
e Créer les conditions propices a ce travail qui
« en paralléle: apport par le procede de controverses, de négociations, de

recherche de consensus selon une

formateur d'outils, de méthodologie, T o _
organisation collective n'est pas chose facile.

pour développer I'autonomie, les
compeétences liées a lanalyse des
résultats et a l'identification précise
des besoins

article complet
interviews
ressources

¢ 3éme temps: mise en place sur de
boucles sur des thématiques
différentes sur un temps donné. On sur OTAG2
débute avec un état des lieux des
pratiques, un temps d'inspiration
puis expérimentation suivie d'une
analyse.



https://ota62.site.ac-lille.fr/les-caps-communautes-dapprentissage-professionnelles/
https://primabord.eduscol.education.fr/qu-est-ce-qu-une-communaute-d-apprentissage
https://primabord.eduscol.education.fr/qu-est-ce-qu-une-communaute-d-apprentissage
https://primabord.eduscol.education.fr/qu-est-ce-qu-une-communaute-d-apprentissage

